(miejscowosé i data)

PROTOKOL Z WYBORU SPOLECZNEGO INSPEKTORA PRACY

. O —
(nazwa szkoty lub placéwki)
1. Zatwierdzenie porzadku zebrania.
2. Podpisanie listy obecnosci przez uczestnikéw zebrania.
3. Wyhor profoRolRnn sayavemmssns s s b e s s S s ioass
(imig nazwisko)
4. Wybdr Komisji Skrutacyjnej, ktora stwierdza quorum na podstawie listy
obecnosci (co najmniej 50% wszystkich pracownikéw).
Sklad komisji skrutacyjnej:
B i T A e e A AR s
5 USRS
) ettt e e et e e —— e et e et e e e taee et e e e e e ant ittt e e e e eeenes
- 1l08¢ wszystkich pracoOWnIKOW ..........ccoioviiiiieiieece et

- 1los¢ obecnych pracownikow na zebraniu
- ilos$é pracownikow spelniajaca quorum

(50% wszystkich pracownikéw)

5. Sprawozdanie ustepujacego Spolecznego Inspektora Pracy:

(imig i nazwisko)

6. Rola Spolecznego Inspektora Pracy w szkole (akty prawne) — omawia
przedstawiciel organizacji zwigzkowe;j:

(imig i nazwisko)

7. Wybory Spolecznego Inspektora Pracy odbywaja si¢ w trybie tajnym i
bezposrednim.

(imiona i nazwiska kandydatow w kolejnosci ich zglaszania)

* Glosowanie tajne. Kazdy glosujgcy moze oddac glos tylko na 1 kandvdata. W przypadku
stwierdzenia wigkszej ilosci kart do glosowania, niz glosujqcych, nalezy wybory powtérzyé. Wybory
wygrywa ten kandydat, ktéry uzyskal najwigkszq ilos¢ gloséw (co najmniej 50% gloséw obecnych
pracownikow na zebraniu). W przypadku, jezeli 2 lub wigcej kandydatow bgdgcych na pierwszym
miejscu uzyska tg¢ samq liczbe glosow, nalezy zarzqdzi¢ dogrywke miedzy tymi osobami. Kandydat
powinien posiada¢ co najmniej 2-letni staz w branzy i co najmniej 1 rok w placéwce. Kandydatem nie



maoze hye: kierownik placenwki. osoha capmujgea kicrownicze stanowiska. anl pracownik zatrudiion
nu podstawie wmewy cvwilno-pranene] fumova Hlecenie. wmowa o Jrielo)

9. Glosowanic za pomocy karty do plosowania.
10. To glosowaniu Komisja Skrutacyjna wpisuje do protokolu nast¢pujace dane:
a. liczbg osob uprawnionych do glosowania - ... e
(ilosc wszystkich pracownikow)
b. liczbg osob biorgeych udzial w glosowaniu - .
{1los¢ obecnych pracownikow)

¢. liczba wydanych kart do glosowania - ...

d. liczba waznych glosow - ...

¢. liczba glosow nicwaznych -

. livzba glosdw niczbednyeh do waznosei wyboru (min 0% ob) -

11. Ogloszenie wynikdw przez przewodniczacego Komisji Skrutaeyjnej.
Wyniki glosewania:
{imic i nazwisko) titosc glosow)
(imig i narwiskal (ilnd¢ phosdw;
fimig @ pazwisko) filosd glosdwd
12. W wyniku glosowania Spolecznym Inspektorem Pracy w:
13. Podpisy Komisji Skrutacyjnej:
d.
b.
c.

14. Wolne wnioski:

Podpisy przedstawicieli zwiazkow zawodowych; Podpis protokolanta;



